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Задачи РМО:

1. Развитие и методическое сопровождение заведующих в условиях внедрения 
ГIрофессионального стандарта в дошкольном образовании.

2. Создание эффективной структуры распространения инновационного опыта ФГОС ДО. в основе 
которой заложена организация взаимодействия руководителей ДОУ района.

3. Анализ и обобщение передового педагогического опыта, содействия его распространению и 
творческому использованию. Создание сетевой «методической копилки» ресурсов для 
пользования заведующими ДОО.

В 2020-2021 учебном году было запланировано 4 районных методических объединений 
заведующих:

№
п/п Виды деятельности Сроки Ответственные

Районное методическое объединение заведующих ДОО

1

Семинар-практикум для 
заведующих ДОО «Создание архива 
в образовательном учреждении»

ноябрь
МБДОУ «Детский сад 
№12 «Буратино»
Г.Г. Абдульманова

О

Семинар -практикум для 
заведующих ДОО 
«Консультативная, методическая 
помощь в подготовке конкурсных 
проектов на Грант из Федерального 
бюджета государственной 
программы Российской Федерации 
«Развитие образования»

январь

МАДОУ «Детский 
сад №5 «Камыр 
Батыр»

В.Ш.Марданшина

оJ

С еминар- практикум для 
заведующих ДОО «Организация 
рационального питания в ДОО»

март

I
М Б Д О У  «Детский 
сад №2 «Белочка» 
В.Х.Сагирова



1 .Итоги работы РМО за 2020- 
2021 учебный год.

|

I 4 2* Перспективы и направления 
работы РМО на 2021-2022 учебный 
год

май Руководитель РМО 

......... .. .............................. ..  _ . i

Лг запланированных было проведено 4 -100%

3 течение года велась Консультационная помощь участников РМО по вопросам, вызывающим 
[роблемный интерес (дистанционно).

консультирование молодых (вновь назначенных) руководителей, в т.ч. дистанционно вели 
уководитель РМО и стажисты - заведующие.

1 течение года на методических объединениях заведующих были проведены изучение, обобщение 
распространение передового, инновационного, результативного педагогического опыта работы. 

!зучение инновационных процессов в ДОУ: внедрение современных образовательных 
гхнологий, все запланированные РМО проходили в режиме онлайн, через программу ZOOM

аким образом, поставленная задача на 2020-2021 учебный год районного методического 
Зъединения заведующих выполнена.
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